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Betreff: WG: Sprachregelung Gleichstellungsplan - IFG-Anfrage Az.: Z26-0760/149*
21

DE

Gesendet: Montag, 8. Oktober 2018 11:08

An: Barckhausen, Felix

Betreff: WG: Eilt! AL 1-Vorlage_Sprachregelung Gleichstellungsplan
Wichtigkeit: Hoch

Referat P / Herr Kempe

über:

 

AL1 HG 9/10
UAL’in 10 G5 08.10.
RL 101 Ba 8.10.

übersende ich die erbetene Sprachregelung für die Anfrage der ZEIT.online Redaktion zur Gleichstellungspolitik der
Bundesregierung, konkret: zum Gleichstellungsplan des BMFSFJ.

l. Votum und Frist
Mit der Bitte um Zustimmung zur Sprachregelung unter Ill. und Weiterleitung an Referat P.
FRIST: EILT! HEUTE 12 Uhr

Il. Sachverhalt

Im Mai 2018 hat sich die ZEIT.online Redaktion an das BMFSFJ (und nach unseren Informationen aus
anderen Ressorts an die gesamte Bundesregierung) mit einem IFG-Antrag gewandt und um Herausgabe
des aktuellsten Gleichstellungsplans des Ministeriums gebeten. Daraufhin wurde der 3.
Gleichstellungsplan von 2011 übersandt mit dem Hinweis, dass sich der 4. Gleichstellungsplan derzeit
noch in der Überarbeitung befindet (s. Anlage 1). Mit ihrer neuen Anfrage bittet ZEIT.online nunmehr
um Information, ob der 4. Gleichstellungsplan mittlerweile fertig gestellt ist. Hintergrund der Anfrage ist
ein Bericht zur Gleichstellungspolitik der Bundesregierung.

Der 4. Gleichstellungsplan, der rückwirkend zum 1.1.2018 in Kraft treten soll, ist von Referat 101 bereits
mit allen betroffenen Referaten endabgestimmt worden (104, 111, 113, 115 und 402). Referat 101
bereitet nunmehr die Abstimmung mit der Gleichstellungsbeauftragten vor. Dazu wird es voraussichtlich
Ende der Woche eine AL 1-Vorlage mit der Bitte um Freigabe des Gleichstellungsplans zur Abstimmung
mit der GB geben.

Il. Stellungnahme

Insofern kann auf die Anfrage der ZEIT.online noch nicht mit der Übersendung des 4.
Gleichstellungsplans reagiert werden. Gleichwohl sollten der ZEIT.online Redaktion bereits einige
Erkenntnisse aus dem 4. Gleichstellungsplans zur Kenntnis gegeben werden, um so den Bericht zur
Gleichstellungspolitik der Bundesregierung in unserem Sinne zu beeinflussen. Eine Sprachregelung, die
insbesondere die vorbildlichen Zahlen des BMFSFJ zum Frauenanteil in Führungspositionen beinhaltet,
könnte wie folgt aussehen:
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                      Viele Grüße

vielen Dank für Ihre Anfrage vom 5. Oktober 2018, in der Sie um Informationen zum aktuellsten
Gleichstellungsplan des Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) bitten.
Der Ihnen im Mai 2018 übersandte 3. Gleichstellungsplan des Ministeriums wurde gemeinsam mit der
für das BGleiG federführend zuständigen Gleichstellungsabteilung unseres Hauses unter Beachtung der
Novellierungen des BGleiG überarbeitet. Wir rechnen mit einer Veröffentlichung in ca. vier bis sechs
Wochen, da derzeit noch die Abstimmungsprozesse mit den Interessenvertretungen laufen.

Gleichwohl kann ich Ihnen bereits jetzt einige Informationen aus dem 4. Gleichstellungsplan des
Ministeriums zukommen lassen, aus denen insbesondere die Zahlen zum Frauenanteil in
Führungspositionen im BMFSFJ deutlich werden. Hier zeigt sich, dass das Engagement des
Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend für die Gleichstellung von Frauen und
Männern seit langem in der Personalpolitik des Ministeriums fest verankert ist. Die Daten beruhen auf
einer Auswertung zum Stichtag 30.06.2017, zur Auswertung der Entwicklungen in den vergangenen
Jahren wurde ein Vergleich zum 30.06.2013 vorgenommen.

«e _Aufder Ebene der Abteilungsleitungen ist der Anteil der weiblichen Abteilungsleitungen seit
2013 von 40 Prozent auf 60 Prozent gestiegen.

e _Aufder Ebene der Unterabteilungsleitungen ist der Anteil der weiblichen
Unterabteilungsleitungen seit 2013 von 33 Prozent auf 50 Prozent (zum Stichtag 30.09.2018)
gestiegen.

e Auf Referatsleitungsebene ist der Frauenanteil mit 61 Prozent im Vergleich zu 2013
(53,5 Prozent) erneut angestiegen.

Leitung und Verwaltung im BMFSFJ sind weiter dem Ziel verpflichtet, über Maßnahmen des
Personalmanagements und des Personalservice zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie beizutragen
und Entwicklungsperspektiven für Beschäftigte mit Familien- und/oder Pflegepflichten mit Blick auf die
Führungspositionen des Ministeriums zu schaffen. Wir haben mit dem Ausbau der mobilen und flexiblen
Arbeit und der Öffnung dieses Angebots für nahezu alle Beschäftigten einen weiteren Schritt zur
Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstätigkeit getan, mit dem das Ziel die
Chancengleichheit eng verknüpft ist. Im Juni 2017 sind wir zum fünften Mal mit dem audit
berufundfamilie ausgezeichnet worden. Damit trägt das Ministerium dieses Gütesiegel, das für eine
familienfreundliche Personalpolitik verliehen wird, bereits seit mehr als zehn Jahren. Die erneute
Auditierung bestätigt den bereits erreichten Stand, verpflichtet uns aber auch gleichzeitig zu weiteren
Anstrengungen. Künftig geht es vor allem darum, das hohe Niveau der Rahmenbedingungen für die
Gleichstellung zu halten. Der neue Gleichstellungsplan ist hierbei ein zentraler Baustein, der unserer
Personalentwicklung mit gezielten Maßnahmen u.a. zum Ausbau der mobilen und flexiblen Arbeit zum
Regelangebot, zu alternativen Arbeitszeit- und Führungsmodellen wie Führen in Teilzeit, Job-Sharing und
zur Verankerung und Verstetigung der Themen „Resilienz“ und „Führung“ im Schulungs- und
Fortbildungsangebot zusätzliche Dynamik verleiht.”
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