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Datum 23.03.2018

Gebührenerhebung nach dem Gesetz über Gebühren und Beiträge -
Kosten des Verwaltungsaufwandes

Als Kalkulationsbasis für die Gebührenermittlung nach dem Zeitaufwand wurden die 
Stundensätze  neu  ermittelt,  deren  Berechnung aufgeschlüsselt  nach  Besoldungs-
gruppen der Anlage zu entnehmen ist.

Die  differenzierte  Darstellung  nach  den  bisherigen  Laufbahnen  gem.§  36  Abs.  2 
Laufbahngesetz  wurde  zur  einfacheren  Einordnung  der  Amtshandlungen  beibehal-
ten.

Zur  Abdeckung  der  Fälle,  in denen  eine  Zuordnung  zu  einzelnen  Besoldungsgrup-
pen  nicht  oder  nur  schwer  möglich  wäre,  wurden  für  die  Laufbahnen  nachfolgend 
dargestellte  Durchschnittswerte  ermittelt,  deren  Berechnungsgrundlage  der  Anteil 
der  Beamten  in  den  einzelnen,  zur  jeweiligen  Laufbahn  gehörenden  Besoldungs-
gruppe gebildet hat.

Laufbahngruppe Durchschnittswert in Euro

Mittlerer Dienst (A5 – A9S) 47,51
Gehobener Dienst (A9 – A13S) 59,84
Höherer Dienst (A13 – B5) 78,68
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In  den  auf  Basis  der  durchschnittlichen  jährlichen Dienstbezüge  der  Beamten  er-
rechneten Stundensätzen sind ein Versorgungszuschlag, Personalnebenkosten und 
sonstige   Personalgemeinkosten   enthalten.   Darüber   hinaus   berücksichtigen   die 
Stundensätze die Sachkosten eines Büroarbeitsplatzes inkl. informationstech nischer 
Unterstützung.  Bei  der  Berechnung  der  durchschnittlichen  Arbeitsstunden  wurde 
eine Arbeitszeit von 40 Stunden je Woche zugrunde gelegt.

Die  Stundensätze  stellen  eine Kalkulationshilfe dar,  die  insbesondere  der  erstmali-
gen  Bemessung  von  Gebühren  dient.  Reichen  diese  Beträge  infolge  überdurch-
schnittlich hoher einmaliger oder laufender Sachkosten nicht aus, sind diese geson-
dert unter Einbeziehung der kalkulatorischen Abschreibung und kalk ulatorischer Zin-
sen zu ermitteln und statt der genannten Pauschbeträge anzusetzen. Dies gilt eben-
so,  wenn  Kosten  gebührenpflichtiger  Amtshandlungen  anhand  der  Daten  der  Kos-
ten- und Leistungsrechnung ermittelbar sind.

Die  pauschalierten  Stundensätze  könnenauch  bei  der  Ermittlung  des Verwaltungs-
aufwandes für Tarifbeschäftigte vergleichbarer Entgeltgruppen zugrunde gelegt wer-
den.

Dieses Schreiben ersetzt das Schreiben II B -H 9440-1/2015-2 vom 08.02.2016 und 
ist  bitte  den  mit  der  Erhebung  von  Gebühren  befassten  Dienstkräften  in  geeigneter 
Form zur Kenntnis zu geben.

Dieses ist auch im Intranet abrufbar unter:
http://b-intern.de/sen/finanzen/politikfelder/abteilung-ii-haushalt/haushalt/vorschriften/
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Senatsverwaltung für Finanzen

II B 52

Anlage - Stundensätze im Detail - Kosten des Verwaltungsaufwandes

Laufbahn-

gruppen 1 und 2 

mittlerer Dienst 

gehobener Dienst 

höherer Dienst

Besoldungs-

gruppe

Durchschnitts-

satz KLR 2018

Beihilfe-

pauschale

Zahlungs-

wirksamer 

Personal-

kostensatz 

(Sp. 3+4)

Kalk. 

Personal-

kostensatz 

(43% v. 

Sp.5)

Personal-

kostensatz 

KLAR

(Sp. 5+6)

Gemeinkost-

enzuschlag 

(20% v. Sp.7)

Arbeitsplatz-

kosten  (incl. 

Technik)

Jahreskosten 

(insg.)

(Sp. 7 bis 9)

Stundensatz 

bei 40 

Std./Wo.

(Sp. 10/1613)

Mittelwert je 

Laufbahn 

nach Stellen-

gewicht

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

mD A5 29.740 €         2.550 €     32.290 €        13.885 €      46.175 €        9.235 €         7.680 €        63.090 €        39,11 €        0,01 €          

mD A6 32.215 €         2.550 €     34.765 €        14.949 €      49.714 €        9.943 €         7.680 €        67.337 €        41,75 €                  2,38 € 

mD A7 34.970 €         2.550 €     37.520 €        16.134 €      53.654 €        10.731 €       7.680 €        72.064 €        44,68 €                10,62 € 

mD A8 38.060 €         2.550 €     40.610 €        17.462 €      58.072 €        11.614 €       7.680 €        77.367 €        47,96 €                22,17 € 

mD A9 41.030 €         2.550 €     43.580 €        18.739 €      62.319 €        12.464 €       7.680 €        82.463 €        51,12 €                12,33 € 

47,51 €        

gD A9 42.005 €         2.550 €     44.555 €        19.159 €      63.714 €        12.743 €       7.680 €        84.136 €        52,16 €                  8,41 € 

gD A10 44.130 €         2.550 €     46.680 €        20.072 €      66.752 €        13.350 €       7.680 €        87.783 €        54,42 €                14,57 € 

gD A11 50.010 €         2.550 €     52.560 €        22.601 €      75.161 €        15.032 €       7.680 €        97.873 €        60,68 €                12,81 € 

gD A12 54.560 €         2.550 €     57.110 €        24.557 €      81.667 €        16.333 €       7.680 €        105.681 €      65,52 €                19,00 € 

gD A13 60.940 €         2.550 €     63.490 €        27.301 €      90.791 €        18.158 €       7.680 €        116.629 €      72,31 €                  5,05 € 

59,84 €        

hD A13 61.955 €         2.550 €     64.505 €        27.737 €      92.242 €        18.448 €       7.680 €        118.371 €      73,39 €        32,48 €        

hD A14 64.540 €         2.550 €     67.090 €        28.849 €      95.939 €        19.188 €       7.680 €        122.806 €      76,14 €        20,81 €        

hD A15 73.810 €         2.550 €     76.360 €        32.835 €      109.195 €      21.839 €       7.680 €        138.714 €      86,00 €        18,53 €        

hD A16 83.873 €         2.550 €     86.423 €        37.162 €      123.585 €      24.717 €       7.680 €        155.982 €      96,70 €        4,35 €          

hD B2 87.250 €         2.550 €     89.800 €        38.614 €      128.414 €      25.683 €       7.680 €        161.777 €      100,30 €      0,98 €          

hD B3 91.830 €         2.550 €     94.380 €        40.583 €      134.963 €      26.993 €       7.680 €        169.636 €      105,17 €      0,47 €          

hD B4 96.615 €         2.550 €     99.165 €        42.641 €      141.806 €      28.361 €       7.680 €        177.847 €      110,26 €      0,55 €          

hD B5 102.845 €       2.550 €     105.395 €      45.320 €      150.715 €      30.143 €       7.680 €        188.538 €      116,89 €      0,51 €          

Hinweis: Abweichungen in den Summen sind rundungsbedingt 78,68 €        

Erläuterungen:

zu Spalte 3 Bezirke und HV (Allgemeine Verwaltung ohne Vollzug, Lehrer u. Sonstige) - Durchschnittssätze 2018 lt. Schreiben SenFin II B - H 5310 – 1/2018 vom 27.02.2018

zu Spalte 4 Durchschnittliche Ausgaben für Beihilfe

zu Spalte 6 Kalkulatorischer Zuschlag für Pensionslasten

zu Spalte 8 Empfehlung der KGSt (Bericht 2017/2018): je 10% für verwaltungsweite Gemeinkosten und amts- bzw. fachbereichsinternen Gemeinkosten

zu Spalte 9 Empfehlung der KGSt (Bericht 2017/2018): je Standard-Büroarbeitsplätze 6.250 € zzgl. Veranschlagungspreis für verfahrensunabhängige IT-Infrastruktur 

lt. Aufstellungsrundschreiben 2018/2019.

zu Spalte 11 Unter Berücksichtigung von Wochenenden, festen/rollierenden Feiertagen: 201,68 Arbeitstage x 8 Std. = rd. 1613 Stunden/Jahr
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